
Lunedì 29 maggio 2017- ore 15:00 - 18:00
Dipartimento Sc

ienze Politiche e Sociali dell’Utiversità degli Studi di Catania
Polo didattico Sala conferenze Via Gravina, 12

Seminario	
Interventi	per	la	formazione,	l'istruzione	e	l'occupazione:	nuove	prospettive

ASSOCIAZIONE	SOCIO	CULTURALE	HARUKA	CON	UNIVERSITA� 	DEGLI	STUDI	DI	CATANIA
DIPARTIMENTO	SCIENZE	DELLA	FORMAZIONE

CENTRO	ORIENTAMENTO	FORMAZIONE	&	PLACEMENT

LUNEDI'	7	MAGGIO	2018	-	9.00/12.15	Dipartimento	Scienze	della	Formazione	-	Aula	1	di	Palazzo	“Ingrassia”		Via	Biblioteca,	4

Programma	
9.00	Registrazione	partecipanti

9.15	Saluti	istituzionali
Francesco	Basile,	Rettore	dell'Università	degli	Studi	di	Catania,	
Nunzio	Crimi,	Presidente	Centro	Orientamento	Formazione	e	Placement	Università	di	Catania	
Caterina	Campochiaro,	Presidente	Associazione	Socio	Culturale	Haruka

Relatori
9.30	Bianca	M.	Lombardo,	Delegata	alla	didattica	dei	Corsi	di	Laurea	Università	degli	Studi	di	Catania
Perchè	è	diventato	necessario	innovare	la	didattica	universitaria?

9.50		Santo	Di	Nuovo,	Direttore	del	Dipartimento	di	Scienze	della	Formazione
Formare	le	menti,	o	riempirle?	Una	prospettiva	per	l'occupabilità

10.10	Carmelo	Papa,	Amministratore	Delegato	e	Direttore	Generale	di	STMicroelectronics	Italia
La	s�ida	del	cambiamento	continuo:	prospettive	e	rischi

10.30	Antonio	Pogliese	Componente	Consiglio	di	Amministrazione	dell'Università	degli	Studi	di	Catania	
La	formazione	nell'attività	professionale
	
10.50	Francesco	R.	Averna	,	Presidente	del	Gruppo	Siciliano	dei	Cavalieri	del	Lavoro
L'alleanza	tra	Università	e	impresa	per	una	formazione	di	eccellenza.	

11.10	Roberto	Lagalla,	Assessore	regionale	dell'istruzione	e	della	formazione	professionale
La	valorizzazione	del	capitale	umano:	le	nuove	politiche	regionali	della	formazione	professionale	e	dell'istruzione	superiore

11.40	Docenti	e	Studenti

12.15	Fine	lavori

Coordina	i	lavori	il	Giornalista	Antonello	Zitelli

"L'evento è valido per le attività del tirocinio formativo interno, secondo modalità denite da ciascun corso di studi del Dipartimento" 


